
VETERİNER FAKÜLTELERİ DEKANLAR KONSEYİ (VEFDEK) KURULUŞ ve İŞLEYİŞ YÖNERGESİ 

30 Mayıs 2025 tarihinde 16 (onaltı) fakülte dekanının katılımı ile İzmir’de düzenlenen  

Veteriner Fakülteleri Dekanlar Konseyi Toplantısında oybirliği ile kabul edilmiştir. 

AMAÇ 

Madde 1 

a) Bu yönergenin amacı Veteriner Fakülteleri Dekanlar konseyi (VEFDEK)’nin faaliyet alanlarına, 
yönetim kurulu organlarına, yönetim kurulu görevlerine ve çalışma şekline ilişkin usul ve 
esasları düzenlemektir. 

DAYANAK 

Madde 2 

Bu yönerge 2547 sayılı kanunun 11. ve ilgili maddelerine dayanarak hazırlanmıştır. 

KAPSAM 

Madde 3 

a) Bu yönerge VEFDEK’in amaçlarına, faaliyet alanlarına, yönetim kurulu oluşumu ve 
görevlerine, yönetim kurulunun toplanması ve çalışma şekline ilişkin hükümleri kapsar. 

TANIMLAR 

Madde 4 

Bu yönergede geçen, 

a) Dekanlar Konseyi; Türkiye’de devlet, vakıf ve özel üniversitelerinde, Kuzey Kıbrıs Türk 
Cumhuriyeti Yakın Doğu Üniversitesi’nde ve Kırgızistan Türkiye Manas Üniversitesi’nde yer 
alan Fakülte dekanlarından oluşan konseyi, 

b) Fakülte; Veteriner Fakültelerini, 
c) VEFDEK Dönem Başkanı; Yürütme Kurulu Başkanını, 
d) Yürütme Kurulu; Konseyin Yürütme Kurulunu, 
e) Yürütme Komitesi Sekreteri; VEFDEK Yürütme Kurulu Sekreterini, 
f) Yürütme Kurulu Asil Üye; VEFDEK Yürütme Kurulu için seçilen asil üyeyi 
g) Yürütme Kurulu Yedek Üye; VEFDEK Yürütme Kurulu için seçilen yedek üyeyi 
h) Çalışma Grupları ve Komisyonları: Dekanlar Konseyi Yürütme Kurulu’nca belirlenen çalışma 

gruplarını ve komisyonlarını ifade eder. 

FAALİYET ALANLARI 

Madde 5 

Konseyin faaliyet alanları şunlardır;  

a) Fakültelerin sorunlarını, bilimsel veriler çerçevesinde değerlendirmek ve karşılaşılan sorunlara 
yönelik çözüm önerilerini sunmak. 
 

b) Fakültelerin eğitim-öğretim, araştırma-geliştirme ve topluma hizmete yönelik faaliyetlerinin 
etkin ve verimli bir biçimde yürütülmesine katkıda bulunmak, 
 

c) Veteriner Hekimliği Eğitimi ile ilgili konularda bilimsel zeminde politikalar üretmek ve/veya 
gerçekleştirilmesi yönünde gerekli girişimlerde bulunmak, 
 



d) Fakültelerin değerlendirme ve akreditasyon çalışmalarının idari-hukuki ve eğitimsel alt 
yapısının oluşturması yönünde faaliyetleri desteklemek, 
 

e) Fakültelerin eğitim-öğretime yönelik yeniliklere, yeni dersler açılmasına öncülük etmek, 
 

f) Fakülteler adına başta Yükseköğretim Kurulu (YÖK) olmak üzere çeşitli resmi kurum ve 
kuruluşlarda yapılması gereken girişimlere öncülük etmek. 

g) Toplum sağlığını ilgilendiren hususlarda kamuoyunu bilgilendirmek 

YÖNETİM 

Madde 6 

Yürütme Kurulunun Oluşumu 

a) En üst karar organı Dekanlar Konseyi’dir. 
b) Dekanlar Konseyi kendi üyeleri arasından bir Yürütme Kurulu seçer. Yürütme Kurulu 7 (yedi) 

asil ve 7 (yedi) yedek üyeden oluşur. Yürütme Kurulu üyeleri Konsey tarafından 2 (iki) yıl süre 
için seçilir. 

c) Yürütme Kurulu Üyeleri, kendi aralarından bir üyeyi VEFDEK Dönem Başkanı ve Yürütme 
Kurulu Sekreteri olarak seçer. VEFDEK dönem başkanının konsey üyeliği statüsünün ortadan 
kalkması durumunda başkanlık görevi de sona erer. Yürütme Kurulu aynı usul ile kalan süreyi 
tamamlamak üzere yeni başkan seçer. 

d) Yürütme Kurulu Üyelerinin Konsey üyeliği statülerinin ortadan kalkması durumunda, yedek 
üyeler birinci yedek üyeden başlayarak sırasıyla yürütme kuruluna dahil edilir. 

e) Yürütme Kurulunun görev devamlılığını sağlamak amacıyla, yedek üyenin, üyelik görevinin 
sona ermesi durumunda, konseyin olağanüstü toplantısıyla yedek üyelerin yerine eksilen 
yedek üye sayısı kadar seçim yapılır. 
 

YÜRÜTME KURULUNUN GÖREVLERİ 

a) VEFDEK Dönem Başkanı, Konsey toplantılarına başkanlık eder, Konseyin ve Yürütme 
Kurulunun aldığı kararların uygulanmasını sağlar. 

b) Yürütme Kurulu, Dekanlar Konseyinin aldığı kararları uygulamaya geçirir ve Konsey 
Toplantısının Gündemini oluşturur. 

c) Dekanlar Konseyinin faaliyet alanları doğrultusunda çalışma grupları ve komisyonları 
oluşturabilir. 

d) Yürütme kurulu Sekreteri, yönerge kapsamındaki faaliyetlerin yürütülmesinde VEFDEK 
dönem başkanına karşı sorumlu olup, konsey toplantılarının organizasyonunu, çalışma 
grupları ve komisyonlarının çalışmalarını takip ve koordine eder. 

e) Yürütme kurulu ulusal ve uluslararası bütün platformlarda, konseyi temsil eder. 

TOPLANTI USULÜ 

Madde 7 

a) Konsey, yılda en az 1 (bir) kez olağan toplantısını yapar. Toplantı yeri ve zamanı Yürütme 
kurulu tarafından belirlenir. 

b) Başkanın çağrısı veya yürütme kurulunun salt çoğunluğu ya da konsey üyelerinin 1/3’ünün 
isteğiyle konsey olağan üstü toplantıya çağırılabilir. 



c) Toplantının açılabilmesi için konsey üyelerinin salt çoğunluğunun toplantıda hazır bulunması 
gerekir. 

d) Kararlar toplantıya katılanların salt çoğunluğu ile alınır. Oyların eşit olması halinde VEFDEK 
Dönem Başkanının oyu yönünde karar alınır. 

e) Konsey toplantılarına VEFDEK üyelerinin dışında gözlemci olarak meslekle ilgili kuruluşların 
temsilcileri davet edilebilir. Davetli gözlemciler seçimlerde oy kullanamazlar. 

 

ÇALIŞMA USULÜ 

MADDE 8 

a) VEFDEK toplantı gündemi, konsey üyelerinden gelen önerileri ile Çalışma Grupları veya 
Komisyon raporları göz önüne alınarak Yürütme Kurulu tarafından belirlenir 

b) Konsey veya Yürütme Kurulu toplantılarında alınan kararlar Yürütme Kurulu Sekreteri 
tarafından yazılı hale getirilir ve dönem başkanı tarafından üyelere iletilir. 

YÜRÜRLÜK 

Madde 9 

Bu yönerge VEFDEK tarafından kabul edildiği tarihte yürürlüğe girer. 

YÜRÜTME 

Madde 10  

Bu yönerge, Dekanlar Konseyi tarafından yürütülür. 

 

 

 
 

 


